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Yhdistyksen tarkoituksena on edistää ja kehittää hyviä edunvalvonnan käytäntöjä 

sekä toimia jäsentensä edunvalvojana neuvotteluissa työnantajan kanssa. 

Kokoukset 

Yhdistys järjestää sääntömääräiset kevät- ja syyskokoukset sekä tarpeen vaatiessa 

yleiskokouksia. 

Hallitus kokoontuu kerran kuukaudessa tai tarpeen mukaan. 

Jäsenistö 

Tulevan toimikauden aikana pyritään kasvattamaan jäsenmäärää. 

Hallitus muistaa 50 vuotta täyttäviä jäseniä JHL:n viirillä ja kukilla, 60 vuotta täyttävät 

saavat lahjan ja eläkkeelle jääviä muistetaan kukilla. 

Talous 

Talousarvioon varataan määrärahat koulutus-, yhdistys- ja vapaa-ajan toiminnalle. 

Koulutus 

Yhdistyksen jäsenet voivat osallistua Liiton ja Pohjanmaan aluetoimiston järjestämiin 

koulutuksiin. 

Yhdistys maksaa tarvittaessa kurssimaksun ja koulutukseen osallistuville päivän 

kurssista puolipäivärahan ja useammalta koulutuspäivältä kokopäivärahaa. 

Vapaa-ajan toiminta 

Tarkoituksena on järjestää pikkujoulu ja tarjota liput teatteriesitykseen sekä 

hallituksen virkistyspäivät keväällä ja syksyllä. 

Osallistutaan aluetoimiston järjestämiin tilaisuuksiin. 

 

 



Edunvalvonta 

Puheenjohtaja ja pääluottamusmies pitävät yhteyttä työnantajaan ja yhdistyksen 

jäsenet osallistuvat yhteistyötoimikunnan sekä työsuojelutoimikunnan toimintaan. 

Tiedottaminen 

Yhdistyksen toimintaa ja tiedottamista hoidetaan omilla kotisivuilla. 

Sääntömääräiset kokoukset ilmoitetaan Aviisi-lehdessä. 

 

Hallitus 7.11.2024 

Syyskokous 7.11.2024  


